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Kafountine — Das Dorf zum Bleiben

Krise als Chance — was bedeutet das in Afrika?

Es gibt taglich Krisen und es gibt immer Krankheit oder Tod. Das Corona Virus ist
zum Gluck im Dorf Kafountine nicht — noch nicht - angekommen, aber die Regeln
waren sehr streng und mussten strikt eingehalten werden. Dazu muss man sich die
Situation einer Grol¥familie vorstellen, die sich wahrend des Tages im Freien aufhalt,
aber abends oft gemeinsam dicht gedrangt in einem Raum schlaft. Krank oder
gesund. Der Lockdown hat den Fischern das Fischen verboten, der Markt wurde
geschlossen, Obst und Gemuse konnte nur wenig verkauft werden und es gab fur
viele gar kein Einkommen mehr. Mitarbeiter von Diamani Kouta haben grof3e
Reissacke und Ol an Familien verteilt, bis von der Regierung ein LKW mit
Lebensmitteln geschickt wurde. Wir haben in der Schneiderei den Auftrag gegeben,
Masken zu nahen und sie an die Leute verteilt. Und die Menschen haben auch
Angst.

Agrarland zum Bleiben — schon nach 1 Jahr ein Erfolg

Projektleiter: Lamine Diatta

Im Jahr 2019 haben wir uns auf das Projekt ,Agrarland zum Bleiben“ konzentriert,
das in erster Linie Arbeitsplatze fur Frauen bringen soll. Sehr viele Frauen sind die
Stutzen der Familien. Sehr oft suchen sie taglich nach mehreren Jobs. Manchmal
bekommen sie eine Portion Reis oder Fisch oder Gemuse als Bezahlung. Manchmal
bleiben sie erfolglos. Im Juni 2020 konnten wir 76 Frauen in unserer Landwirtschaft
registrieren, die somit fur ihre Kinder und Grof3familien sorgen kénnen.

Auch die Jugend in Kafountine sucht bei uns Arbeit und wir sind bemuht, welche zu
schaffen. Rechtzeitig zu Beginn der Regenzeit starten wir auch mit der Bestellung
eines Reisfeldes und konnen damit noch mehr Arbeitsplatze schaffen. Auf den
Feldern bauen wir wie schon in der letzten Regenzeit flachendeckend Erdnlsse an.



Jede Frau bearbeitet ihr eigenes Beet. Das Gemuse kann sie fur den Eigengebrauch
verwenden und der Ertrag aus dem Verkauf gehort ihr. Der Projektleiter und seine
Mitarbeiter helfen in allen Belangen und ibernehmen grobe Arbeiten. Die Frauen
profitieren von der Infrastruktur durch die Brunnen und Bewasserungsanlagen, die
Dungemittel, die Bewachung, ein tagliches Mittagessen, etc. Es ist ein bisschen wie
eine grofRe Familie geworden. Diamani Kouta als Verein hat zurzeit noch keine
Ertrage aus dem Anbau, aber es wurden 400 Obstbaume gepflanzt, die in ca. 3
Jahren Frichte tragen. Dieses Einkommen wird dann der Weiterentwicklung des
ausbaufahigen Projektes helfen. Die Kosten flr Lohne der Mitarbeiter, medizinische
Hilfen, Reparaturen von Traktoren oder anderen Maschinen, Dinger, etc finanzieren
sich schon jetzt aus eigener Kraft, indem wir unseren Traktor mit Anhanger fur
Transporte einsetzen.

Die Kosten fur die Umsetzung dieses Projektes betragen ca. € 103.000 und wir sind
unendlich dankbar fur die Unterstutzung des Lions Clubs International, des Lions
Clubs Hohensalzburg u.a. Salzburger Lions, dem entwicklungspolitischen Beirat des
Landes Salzburg, dem Senat der Wirtschaft Osterreich und der Firma Biogena. Ohne
diese Forderungen ware es nicht moglich gewesen, dieses Projekt zu verwirklichen.

Kurzer Entwicklungsuberblick:

Das Gelande von 2ha wurde mit Rucksicht auf wertvollen Baumbestand im Frihjahr
2019 gerodet und eingezaunt. Ein Gebaude flr den Wachter und ein Lagerraum
sowie 2 Bohrlocher mit solarbetriebenen Brunnen und 6 Wasserbassins wurden
gebaut und 4 grof3e zusatzliche Wassertanks aufgestellt. Zwei Traktoren fur die
Feldarbeit und Anhanger fur Transporte, ein Handpflug und ein Reisdrescher wurden
angeschafft. Im Juni vor der Regenzeit wurden ca 400 Obstbaume gesetzt.

Geplant ist noch Schafe, Ziegen, Hihnen und Rinden zu halten. Dafur gibt es aber
noch keine Finanzierung.

Projektleiter: Nouha Diatta

Nouha Diatta ist mittlerweile ein sehr erfahrener Imker, dessen spannendes Konzept
wir unterstitzen wollen. Im November 2019 hat sich der Bienen- und Honigspezialist
Frank Weiss von beefuture aus Kirchberg in Tirol eine Woche Zeit genommen, um
sich personlich in Kafountine ein Bild Uber die Situation der Bienen und dem
Standard der Honigproduktion von Nouha Diatta zu machen. Er war sehr positiv



beeindruckt und hat Nouha fur einen Monat zu sich in die Firma eingeladen, um sein
Wissen zu erweitern und neue Erfahrungen sammeln zu kénnen. Wegen Corona
mussten wir das leider auf nachstes Jahr verschieben.
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Nouha Diatta will im ersten Jahr in seiner Imkerei in Kafountine junge Imker
ausbilden. Es sollen je 3 Schuler aus den umliegenden Ddorfern sein, die danach die
Bienenstocke in ihren Gemeinden fachmannisch betreuen. Das bedeutet, dass 20
Teams mit 60 Imkern diese Bienenstdcke dann betreuen und der Honig von Nouha
Diatta gekauft und weiterverarbeitet wird. So haben die Imker einen sicheren
Abnehmer, das Geheimnis des Qualitatshonigs bleibt beim Erfinder und der Verein
Diamani Kouta bekommt von jedem Glas verkauften Honig einen Anteil, der flr den
Kindergarten und die Bildung der Kinder eingesetzt werden soll. Im Senegal wird der
Honig sehr geschatzt und auch als Naturheilmittel eingesetzt. Das Gesamtkonzept
soll in 10 Jahren realisiert werden, wobei sich die folgenden Jahresetappen bereits
aus den Erl6sen der Honigproduktion finanzieren sollen.

Diamani Kouta konnte heuer mit der Forderung des entwicklungspolitischen Beirates
des Landes Salzburg mit dem Projekt starten. Es werden damit gerade die 60 von
Nouha Diatta konzipierten Bienenhauser gebaut, Glaser zum Abflllen des Honigs
gekauft und Etiketten gedruckt. Der Blrgermeister hat seine finanzielle Unterstutzung
fur die Ausbildung der 60 Imker auch schon zugesagt. Die Gesamtkosten betragen

€ 62.000, wobei uns im Fruhjahr noch ca. € 24.000 fehlen werden.

Das Bienen-Projekt ist eine grolde Chance fur eine Ausbildungs- und
Einkommensmadglichkeit der Jugend in Kafountine und den umliegenden Dérfern.

Projektleiterinnen: Mme Sabally, Mme Ceesay, Dir.Gerhard Diatta

Besonders dringend ist der Bau eines neuen Kindergartens fur das Dorf. Cirka 100
Kinder zwischen 2 und 5 Jahren werden derzeit im bestehenden desolaten und teils
einsturzgefahrdeten Gebaude ohne entsprechende Einrichtung betreut. Vor einer
Woche wurde das Dach des Hauses vom Sturm schwer beschadigt. Wir sind jetzt am
Beginn der 3-monatigen Regenzeit und so mussten wir schnell handeln. Das Dach
wird repariert und die gro3en Risse in den Mauern gefullt. Wir bauen auch eine 2.
Toilette und eine neue Sickergrube, um auch die hygienische Situation ein bisschen
zu verbessern. Bisher hatten die Kinder 1 afrikan. Toilette und 5 kleine Topfchen zur
Verfluigung. Es gibt keinen Brunnen fur den Kindergarten, nur einen kleinen
Wasserbehalter, fur den das Wasser vom Brunnen der nahe gelegenen Schule
geholt werden muss.



In dieses Gebaude grol} zu investieren macht aber keinen Sinn mehr, weil der
Besitzer des Grundstiickes seinen Eigenbedarf bekundet hat und das

bald auch einfordern wird. Das ware ohne Alternative das Aus fur alle Kinder und
Lehrerlnnen. Auch ist der Platz viel zu klein fur die vielen zusatzlichen Kinder, die wir
bisher wegschicken mussten.

Wir bedanken uns ganz herzlich bei der Firma Biogena fur die grof3zugige
Unterstutzung der Kinder, beim Senat der Wirtschaft Deutschland und auch beim
Rotary Club in Braunschweig, die die Kosten fur die Renovierungen nach dem Sturm
Ubernommen haben.

In Vorbereitung:

Ein vom Burgermeister zur Verfigung gestelltes Grundstick samt Brunnen steht
bereit, fur den Bau fehlt bisher das Geld. Eine erste Kostenschatzung der Baukosten
von unserem ehrenamtlich arbeitenden Architekten Philipp Plank liegt bei € 85.000.
Ein detaillierter Kostenvoranschlag ist in Arbeit. Zuletzt wurden dem Kindergarten
100 ausgemusterte Sessel und 3 Schultafeln einer Volksschule in Salzburg
gespendet und mit einem Spendencontainer unseres Vereins geliefert. Mme Sabally,
Grunderin und Lehrerin des privaten Kindergartens, Mme Ceesay und Direktor Diatta
begrufRen unsere Entwicklungsvorschlage und freuen sich sehr Uber eine
kooperative, langfristige Zusammenarbeit. Wir wollen so viele Kinder wie maoglich bis
zur Berufsausbildung bringen.

Gabriele Neugebauer, eine Salzburger Kindergartenpsychologin, war mit mir im
November 2019 eine Woche in Kafountine im Kindergarten und hat sich ein Bild
gemacht. Sie war sehr beeindruckt von der Professionalitat des Unterrichts und die
Offenheit der Lehrerlnnen. Philipp Plank ist ihnr Sohn. Er lebt noch in Buenos Aires
und hat des 6fteren schon soziale Projekte in den Slums der Vorstadt gemacht. Er
hat sofort zugesagt, sich ehrenamtlich mit uns zu engagieren. Frau Neugebauer und
ich arbeiten in Verbundenheit mit den Lehrerlnnen an einem innovativen Konzept,
das die Kinder gut auf die Schule, eine Ausbildung danach und flr ein gutes Leben
vorbereiten soll. Viele wichtige Lebensthemen wollen wir auf spielerische Weise in
den Unterricht einbringen. Von der Gesundheit Uber die Ernahrung, die Zahnpflege,
die Natur, die Tiere, den Umweltschutz, die Hygiene bis zu Berufen, die sie sonst
nicht kennen lernen wirden. Sport, Musik, Tanz und Malen sind wichtige Zeiten fur
die Kinder.



Auch moéchten wir mit den Kindern unsere anderen Projekte besuchen, dass sie
erleben kdnnen, wie der Honig entsteht, die Fische verarbeitet werden, was auf dem
Feld wachst, etc und im Kulturzentrum konnen wir Kunsthandwerk unterrichten,
Batik-Stoffe gestalten, Rhythmus und Tanz erleben u.v.m. Die Ressourcen sind
vorhanden.

Der neue Kindergarten besteht aus einem kreisformigen ,Rammed Earth-Gebaude
(Lehmbau) und wird mit regionalen Baustoffen (Erde, Holz, Bambubs, Zement,
Kies,..) errichtet. Die Wande gleichen die Temperaturen aus, die Hitze wird wahrend
des Tages abgehalten und halt in der kalten Nacht die Temperatur. Die Temperatur
wird zusatzlich durch passive Systeme wie Querliftungen und hohe Raume reguliert.

-

Es ist Platz fur 280 Kinder. Auf der einen Seite ist der Servicebereich mit Kiche,
Toiletten, Duschen, Abstellraum und Bibliothek/ Lehrerzimmer. Gegenuber findet der
Unterricht in 5 Klassenraumen und einem Musikzimmer statt. Der Speisesaal ist das
verbindende Zentrum und kann auch gut z.B. fur Frauen-Treffs genutzt werden. Es
gibt viele verbesserungswurdige Situationen im Dorf, die in den Handen der Frauen
liegen.

Im Aul3enbereich rund um das Gebaude soll es - wie im am Plan ersichtlich - Beete
mit Obst, GemuUse, Krautern u.a. Lebensmitteln geben. Die Kinder kdnnen selbst mit
anbauen, giel3en und ernten.

Die Kindergartenzeit ist nicht nur fur die Kinder selbst eine sehr wichtige Erfahrung,
sondern auch fur die Frauen. Sie sind in dieser Zeit frei, um einer Arbeit nach zu
gehen, Geld zu verdienen und sich um den Rest ihrer Gro3familie zu kimmern. Das
entlastet sie sehr, weil viele Frauen allein flr das Familieneinkommen sorgen
mussen. Manche arbeiten an einem Tag an mehreren Platzen, um abends ein Essen
fur alle zu haben. Sie werden fur harte Arbeit oft nur mit einer Portion Reis oder
Zwiebeln bezahlt. Der Tageslohn von frih bis spat ist oft unter 1 Euro! Ein grof3er
Sack Reis, mit dem eine Familie 1 Monat auskommt, kostet 20 Euro.

Viele Kinder kommen in der Frih ohne Frihstlck und haben auch keine Jause mit.
Manche sind krank. Wir werden fur die Versorgung der Kinder vorwiegend unsere
Produkte aus den eigenen Projekten verwenden und sie medizinisch von einem Arzt
gegenuber im Krankenhaus versorgen lassen. Wir wollen durch Patenschaften und
dem Einkommen aus unserem Anteil beim Honigverkauf allen eine einfache
Mahlzeit. Die Lehrerlnnen werden von der Regierung bezahilt.



Permakultur
Projektleiter: Mamadou Sagna

Auf 1 ha Land hat Mamadou Sagna vor 1 Jahr mit der Aufbereitung des Bodens
ausschlieRlich nach den Regeln der Permakultur begonnen. Mit diesem Projekt
mdchte ich den Einheimischen zeigen, wie positiv die Arbeit mit der Natur in
Symbiose funktioniert. Nach einer ca 3-4 jahrigen Aufbau- und Anpflanzzeit sind die
Ertrage groer als in der normalen Landwirtschaft und die Frichte gestinder und
schoner. Alles aus der Natur wird wieder verwendet und auch die Tiere tun ihre
Arbeit. Kein Gift, kein Abfall, keine Maschinen. Bio in reinster Form.

Medical Care — so gut wir kdnnen

Die Einrichtung der ersten Apotheke in der 23.000 Einwohner umfassenden
Gemeinde Kafountine wurde vom Verein mit € 15.000 fir die Renovierung und
Einrichtung des Lokals aus privaten Spenden finanziell geférdert. Die Apotheke wird
von einem Arzt geflhrt und wurde zum Start mit gespendeten Medikamenten von
Salzburger Apotheken ausgestattet. Mittlerweile arbeitet die Apotheke autark.

Wir versuchen, im Kleinen zu unterstitzen. Augenentziindungen,
Darmentzindungen, Muskel- und Kreuzschmerzen aus Erschépfungszustanden,
Malaria, Grippe, Kopfschmerzen, Husten, etc sind mit den grof3zligigen Spenden der
~Salzburger Apotheken® relativ einfach direkt zu I6sen. Danke fiur diese Hilfe!

Im Dezember 2019 hat die Frauenarztin Maike Sahler aus Wien fur einen Monat in
der Geburtenstation geholfen. Die Arztin und Krankenschwestern machen gute Arbeit



und geben ihr Bestes, aber es gibt nur 2 alte, rostige Betten, die Beleuchtung fallt
wahrend der Geburten immer wieder aus und es fehlt einfach an allem.

Das gesamte Krankenhaus ist in einem desastrosen Zustand. Ich werde versuchen,
ausgelagerte Betten aus einem Krankenhaus fur die Geburtenstation zu bekommen
und in einem Container mit zu liefern. Eine Optimierung des Krankenhauses braucht
die kompetente Hilfe von erfahrenen Fachleuten oder NGOs. Wir kénnen nur da und
dort ein bisschen unterstutzen.

Kulturzentrum
Projektleiter: Lamino Souane

Musik verbindet die Menschen, egal welche Sprache sie sprechen. Deshalb habe ich
im Jahr 2013 mit einem senegalesischen Musiker aus dem Dorf Kafountine, den ich
Uber die Musik in unserem African Center in Salzburg kennen lernte, ein
Kulturzentrum fir junge Kinstler mit eigenen Mitteln realisiert. Das war mein Start in
Kafountine. Es ist ein Platz fir Musik, Tanz, Austausch, Kulinarik,....ein Miteinander
zum besseren Verstandnis zwischen den Menschen und den unterschiedlichen
Kulturen. Zurzeit bin ich im Gesprach mit dem Blrgermeister betreffend eines
digitalen Studios flr die jungen Musiker in der Umgebung. Es gibt viele Ideen und
Moglichkeiten zur Nutzung dieses besonderen Platzes.




Das ,,Boot zum Bleiben* — jetzt sind es schon 2
Projektleiter: Mamakeh Bodian
Fur das Projekt ,Ein Boot zum Bleiben® wurde zunachst eine traditionelle Piroque aus

Holz gebaut und mit einem 800 Meter langen Netz und einem Auf3enbordmotor
ausgestattet. Auf diesem Boot arbeiten regelmafig 40 Fischer, die nun aus den
Erlésen des Fischfangs ihre GroRfamilien ernahren konnen. Mit einem Kuhl-LKW
wird ein Teil des Fanges bis nach Dakar transportiert. Mittlerweile wurde auch noch
ein zweites Boot gebaut. Das Projekt ist abgeschlossen und tragt bzw. entwickelt
sich selbst weiter. Vielen Dank flr die gro3ztgige Unterstltzung des
entwicklungspolitischen Beirates des Landes Salzburg und den Lions Clubs
Hohensalzburg und Freilassing.

Wir wollen in diesem Dorf beispielgebende, nachhaltige
Projekte gemeinsam mit den Einheimischen auf die Beine stellen und miteinander
vernetzen. AulRerdem wollen wir wichtige Themen wie Gesundheit, Umwelt, Hygiene,
Essen, Verkehr, etc altersgerecht den Kindern im Kindergarten und in der Schule
bewusst machen und regelmaRig auch Elterntage zu diesen Themen anbieten.
Unsere Projekte sollen mehr und mehr auch Ubergreifend arbeiten und Starken im
Miteinander finden.

Es ist uns sehr wichtig, die Einheimischen zu starken und ihnen eine
Lebensperspektive in ihrer Heimat zu geben. Sie brauchen das Bewusstsein fur ihre
eigenen Resourcen und ihre regionalen Produkte, um starker gegen
geschaftsorientierte Zuwanderer aus dem Norden oder chinesische Betriebe zu
werden.

Es gibt viel zu tun und je mehr das Verstandnis und das Vertrauen fureinander
wachst, desto mehr Freude macht die gemeinsame Arbeit.
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